
 
 

 
 
 

Wir sind ein mittelständisches Unternehmen im Bereich der Verschlusstechnik aus 
dem Dreieck Essen, Wuppertal, Düsseldorf. Die Herstellung unserer Produkte, vom 
Design bis hin zum weltweiten Vertrieb, erfolgt komplett in unserem Hause.  

Wir arbeiten stets mit sehr hohem Qualitätsanspruch, um unsere Kunden rundum 
zufriedenzustellen. Um weiterhin unserem Anspruch gerecht zu werden, suchen wir 
motivierte Mitarbeiter*innen, die sich auf eine neue Herausforderung freuen und mit 
uns wachsen wollen.  

Wir suchen daher ab sofort einen 
 

Mitarbeiter Qualitätssicherung (m/w/d) 

 
Ihre Aufgaben: 

• optische und maßliche Prüfung von Einzelteilen und Kleinserien in der 
Wareneingangskontrolle 

• prozessbegleitende Qualitätskontrolle 
• Auswertung und Nachverfolgung von Qualitätsthemen im Produktionsbereich 
• Erstellen von Erstmusterprüfberichten 
• Reklamationsbearbeitung mittels 8D-Methode 
• Mitwirkung bei Ursachenanalyse und Korrekturmaßnahmen mit 

Wirksamkeitsüberwachung 
• Erstellung und Pflege von prozessbegleitenden Dokumenten 
• Durchführung von Lieferantenaudits 

 
Ihr Profil: 

• abgeschlossene technische Berufsausbildung oder eine vergleichbare 
Qualifikation, gegebenenfalls eine Weiterbildung zum Techniker oder Meister 

• sicherer Umgang mit den gängigen Mess- und Prüfmitteln der 
Fertigungskontrolle sowie im Lesen technischer Zeichnungen 

• Erfahrung bei der systematischen Fehleranalyse von Fertigungsteilen sowie 
der Anwendung gängiger QS-Methoden 

• Berufserfahrung in der Qualitätssicherung, idealerweise mit CAQ-Systemen 
• gute Kenntnisse der Anforderungen aus ISO 9001 
• engagiertes, selbständiges und strukturiertes Arbeiten, gute Auffassungsgabe 

sowie lösungsorientiertes Denken und Handeln verbunden mit hohem 
Qualitätsanspruch 

• vertrauter Umgang mit dem PC und gängigen Anwendungen 
 
Wir würden uns freuen, Sie künftig im Rahrbach-Team begrüßen zu dürfen. Wir 
bieten Ihnen flache Strukturen eines Mittelstandsunternehmens sowie ein äußerst 
kollegiales Betriebsklima. Wir bieten Ihnen einen Arbeitsvertrag mit fest vereinbarten 
Regelungen, leistungsgerechter Bezahlung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 30 Tage 
Urlaub, Firmenparkplatz, kontinuierliche Weiterbildungs- und 
Qualifizierungsmöglichkeiten sowie eine intensive Mitarbeiterbetreuung.  
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre ausführlichen, digitalen 
Bewerbungsunterlagen im .pdf Format mit Angabe des frühestmöglichen 



Einstellungstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Selbstverständlich werden wir Ihre 
Unterlagen vertraulich behandeln. 
 
Rahrbach GmbH 
z.Hd. Steffen Stiegler 
Nordring 62 | 42579 Heiligenhaus 
bewerbung@rahrbach.de | www.rahrbach.de 


